Madame la rectrice/ Monsieur le recteur
Académie de.......

Madame la DASEN / Monsieur le DASEN
DSDEN du.......

a XXXXX, le XX

Madame la rectrice,
Monsieur le recteur,

La rentrée 2019 pourrait voir la mise en ceuvre de la transformation de la voie professionnelle.

Cette transformation conjugue une modification des dotations horaires et de leur ventilation avec
I’instauration de dispositifs tels que les secondes a famille de métiers, la co-intervention et le chef
d’ceuvre.

Elle modifiera grandement 1’organisation des établissements.
C’est pourquoi, nous vous demandons audience pour échanger rapidement avec vous sur :

- Les moyens alloués aux établissements, notamment les volumes horaires complémentaires
d’heures-professeur ;

- Les consignes initiées auprés du corps d’inspection et des chef*fes d’établissement concernant la
mise en place des dispositifs (co-intervention, chef d’ceuvre, consolidation, accompagnement
personnalisé... ;

- L’organisation des secondes a famille de métiers, les processus d’affectation des éléves sortant-es
de 3°™, les informations diffusées dans les colleges et vers les familles, la gestion des affectations
en fin de 2" professionnelle ;

- L’¢évolution de la carte des formations pour les années a venir ;

- L’¢évolution des formations en Gestion Administration et les mesures envisagées pour les collégues
susceptibles d’étre concerné-es.

Cette transformation bouleversera fortement la voie professionnelle. Les personnels attendent des
réponses claires et concretes afin d’avoir une perspective sur 1’évolution de leur métier.

Nous vous remercions pour votre retour rapide quant a une date possible d’audience.

Veuillez agréer, Madame la rectrice/Monsieur le recteur, 1I’expression de notre profond attachement au
service public de la formation professionnelle scolaire.



