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Les gouvernements se succédent, les réformes contre 'Ecole se multiplient, et sur le terrain, les
équipes doivent faire face, le plus souvent seules...

Pour lutter contre un climat scolaire qui se dégrade (et face parfois a un manque de courage des
échelons hiérarchiques), le ministere préfere développer les cours d’empathie et les formations pHARe,
plutét que renforcer un dispositif qui a fait et continue, malgré la réduction drastique de ses effectifs, de
faire ses preuves : les RASED.

Par la complémentarité de ses
3 fonctions (représentées par LIQUIDATION AVANT FERMETURE ?
les 3 types de personnels), il
contribuait a apporter des réponses concretes et directes aux écoles, aux enseignant-es, aux éléves et
aux familles. La ou il subsiste, les équipes sont restreintes et leur missions détournées de I'aide directe,
au profit d’un pble ressource inadapté. Certains départements et territoires d’outre-mer sont tous
simplement abandonnés !

Pour lutter contre « un niveau scolaire qui baisserait », le ministére préfere les groupes de besoin en
6°™°, plutét que renforcer les RASED avec des antennes complétes, empéchant ainsi le travail de fond
sur la durée pour apporter un véritable soutien et des aides adaptées sur le terrain.

Aux difficultés scolaires, le ministére répond ségrégation et tri social. Cette politique vient
malheureusement compléter sa volonté de globaliser et amalgamer difficultés scolaires et handicap. La
récente audience du Collectif RASED indiqgue comment on glisse toujours un peu plus vers des dispositifs
vidés de leurs sens, de leur utilité et de leur spécificité. Si on ajoute a tout cela le naufrage de la
formation CAPPEI et de sa « dé-spécialisation », on assiste a la lente agonie des RASED que la CGT
Educ’action dénonce. On comprend bien que la volonté des gouvernants est a terme, de supprimer un
dispositif coliteux aux yeux de Bercy...

Consciente de l'utilité de ces dispositifs, CGT Educ’action continue de se battre pour leur survie, leur
développement et leur extension au college, bien meilleur reméde que les groupes de niveaux.
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